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REGULAMIN PROJEKTU
,»,Od wsparcia do samodzielno$ci”

nr projektu FELU.08.08-12.00-0013/24

§1
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,0d wsparcia do
samodzielnosci”, realizowanym na terenie wojewoddztwa lubelskiego powiatu lubelskiego
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027: Priorytet VIl Zwiekszenie
spojnosci spotecznej programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Dziatanie 8.8
Wsparcie rodziny i pieczy zastepczej. Organizatorem Projektu jest Fundacja na Rzecz Senioréw
»,BONUM VITAE” — Lider projektu w partnerstwie z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Lublinie — Partner projektu.

2. Projekt realizowany jest w okresie od 01.05.2025 roku do 31.07.2026 roku.

3. Biuro Projektu ,,0d wsparcia do samodzielno$ci” miesci sie pod adresem ul. Tomasza Zana 38 p.
014, 20-601 Lublin. Biuro Projektu miesci sie w budynku dostoswanym architektonicznie do
potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia.

4. Projekt jest wspoétfinansowany przez Unie Europejskg ze $rodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus oraz budzetu panstwa na podstawie umowy z Instytucjg Zarzadzajgcg —
Wojewddztwem Lubelskim.

§2

Kryteria udziatu w projekcie

W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 30 (19K, 11M) oséb w wieku 18-26 lat
zamieszkujgcych na terenie woj. lubelskiego w powiecie lubelskim bedacych osobami
usamodzielnianymi i opuszczajgcymi piecze zastepczg, w tym pozostajgce w pieczy zastepczej po
18 roku zycia oraz 35 o0séb dorostych (21K, 14M) zamieszkujgcych na terenie woj. lubelskiego
w powiecie lubelskim bedgcych rodzing zastepczg, w tym 3 osoby z niepethosprawnosciami.
Wsparciem zostanie objeta réwniez kadra pracujgca z rodzing tj. 4 pracownikéw PCPR w Lublinie
zaangazowanych w realizacje niniejszego projektu.

Warunkiem zakwalifikowania do udziatu w projekcie jest:

a. spetnienie wymogoéw formalnych,
b. zapoznanie sie z niniejszym regulaminem oraz ztozenie kompletu dokumentéw rekrutacyjnych.
§3
Rekrutacja do projektu

1. Rekrutacja prowadzona bedzie zgodnie z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, zasadg
rownego dostepu i réwnego traktowania wszystkich zainteresowanych z poszanowaniem zasady
dobrowolnosci i bezptatnosci wsparcia.

2. Rekrutacja bedzie miata charakter otwarty i jawny. Prowadzona bedzie na terenie wojewddztwa
lubelskiego w powiecie lubelskim od 05.2025 r. do 08.2025 r.

3. Rekrutacja zostanie zawieszona gdy zbierze sie 105% oséb. (100% UP + 5% lista rezerwowa).

Projekt ,,0d wsparcia do samodzielno$ci” jest wspdtfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
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Organizator Projektu zastrzega sobie brak koniecznosci tworzenia listy rezerwowej w przypadku
gdy nie zostanie zebrana wystarczajgca liczba oséb do jej utworzenia.

Kandydaci zobowigzani sg do dostarczenia kompletu poprawnie i czytelnie wypetnionych
dokumentédw rekrutacyjnych osobiscie do Biura Projektu, drogg pocztowa, mailowg
(z pdzniejszym dostarczeniem) lub kadrze projektu na spotkaniach rekrutacyjnych.

Dokumenty wymagane od kandydatéw na Uczestnika Projektu w procesie rekrutacji:

a) formularz zgtoszeniowy,

b) orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny dokument potwierdzajgcy stan zdrowia
(w przypadku osdéb z niepetnosprawnosciami),

c¢) wywiad srodowiskowy lub postanowienie/orzeczenie sgadu lub umowa
z organizatorem pieczy zastepczej (w przypadku rodzin zastepczych)

d) decyzja/zaswiadczenie z witasciwych instytucji np. placowek opiekunczo-
wychowawczych, PCPR dot. opuszczania pieczy zastepczej, usamodzielniania sie
(w przypadku os. usamodzielnianych oraz opuszczajgcych piecze zastepcza)

e) zaswiadczenie o zatrudnieniu w instytucjach zajmujgcych sie wsparciem rodziny i
Swiadczeniem ustug na rzecz rodzin (dotyczy kadry pracujgcej z rodzing)

f) klauzula informacyijna,

g) oswiadczenie o nieuczestniczeniu w innym projekcie dofinansowanym z EFS+

Ztozenie dokumentéw nie jest jednoznaczne 1z zakwalifikowaniem do projektu.
O zakwalifikowaniu decyduje Komisja Rekrutacyjna w skfadzie:

a. Kierownik Projektu

b. Specjalista ds. organizacyjnych

Weryfikacja zgtoszen prowadzona bedzie w 2 etapach:

a. Etap 1 - ztozenie kompletu dokumentéw przez Kandydata do Biura Projektu

b. Etap 2 — przeprowadzenie selekcji na podstawie oceny formalnej i merytorycznej:

i. Ocena formalna bedzie polegata na sprawdzeniu kompletnosci
i poprawnosci wypetnionych dokumentéw oraz ocenie zerojedynkowej spetnienia
kryterium dostepu grupy docelowej
ii.  Ocena merytoryczna polegac bedzie na przyznaniu punktéw za nastepujgce kryteria
premiujace:
e Kobiety +5 pkt.;
e Osoby z niepetnosprawnoscig +10 pkt.;
Komisja rekrutacyjna stworzy listy rankingowe. Wyniki rekrutacji bedg ogélnodostepne w Biurze
Projektu.

Do projektu zostang zakwalifikowane osoby z najwiekszg ilosciag punktéw, z zachowaniem
proporcji kobiet i mezczyzn oraz limitéw dla grupy docelowej.

Kandydat bedzie informowany w terminie do 5 dni po posiedzeniu Komisji Rekrutacyjnej
(mailowo, pocztg lub telefonicznie) o zakwalifikowaniu sie do udziatu w projekcie.

Osoby niezakwalifikowane do udziatu w projekcie z powodu mniejszej liczby punktéw zostang
wpisane na liste rezerwowa, wykorzystang w przypadku rezygnacji uczestnika z listy rankingowej,
z zastrzezeniem, iz osoba rezygnujaca z udziatu w projekcie nie zrealizowata powyzej 20%
wsparcia i pod warunkiem uzupetnienia zalegtosci we wtasnym zakresie.

Projekt ,,0d wsparcia do samodzielno$ci” jest wspdtfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu

Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
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Osoby zakwalifikowane do projektu stang sie Uczestnikami Projektu po podpisaniu oswiadczen
Uczestnika o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych oraz oswiadczenia potwierdzajgcego
spetnienie kryteridw grupy docelowej przed uczestnictwem w pierwszej formie wsparcia.

Proces rekrutacji zakoriczony zostanie protokotem. Osoby zakwalifikowane do projektu zostang
poinformowane drogg telefoniczng lub mailowsa.

§4
Zakres i organizacja wsparcia
W ramach projektu przewidziane sg nastepujgce formy wsparcia

a. Zadanie 1 - Centrum rozwoju zawodowego: — Doradztwo zawodowe - 2 spotkania
indywidualne x 2h na 1 osobe — dla 30 0sdb; - Warsztaty Kreatywny pracownik na rynku pracy
—$r. 4 spotkania grupowe x 8h tj. 32h dla 3 grup

b. Zadanie 2 - Poradnictwo psychologiczne dla os6b usamodzielnianych i opuszczajgcych piecze
zastepczg — 4 spotkania indywidualne x 2h dla 30 oséb.

c. Zadanie 3 — Centrum rozwoju osobistego: - Indywidulne konsultacje prawne - sr. 3 spotkania
indywidualne x 2h - dla 30 oséb; - Warsztaty rozwoju osobistego - $r. 2 spotkania grupowe x
8h tj. 16h dla 3 grup

d. Zadanie 4 - Szkolenie zawodowe - $r. 15 spotkan grupowych x 8h tj. 120h dla 3 grup. Tematyka
szkolen (do wyboru): Kuchar/Kelner, Kosmetyczka, Operator wozkow widtowych

e. Zadanie 5 - Prawo jazdy kat. B — 30h zaje¢ teoretycznych + 30h zaje¢ praktycznych wraz z
egzaminem dla 15 oséb

f. Zadanie 6 - Szkolenia dla rodzin zastepczych: - Przeciwdziatanie uzaleznieniom dzieci i
miodziezy przebywajacych w pieczy zastepczej - 5 spotkan grupowych x 4h tj.20h dla 5 grup;
- Przeciwdziatanie depresji dzieci i mtodziezy przebywajacych w pieczy zastepczej - 5 spotkan
grupowych x 4h tj.20h dla 5 grup;

g. Zadanie 7 - Poradnictwo prawne dla rodzin zastepczych- sr. 2 spotkania indywidualne x 2h dla
35 o0s6b

h. Zadanie 8 - Szkolenia dla kadry: - Przeciwdziatanie uzaleznieniom - 5 spotkan grupowych x 4h
tj.20h dla 4 osdéb; - Wypalenie zawodowe - 5 spotkan grupowych x 4h tj.20h dla 4 oséb

Wszystkie formy wsparcia bedg realizowane w wojewddztwie lubelskim.

Organizator zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie szkolen i zaje¢ oraz
miejsca szkolenia. Uczestnicy o zmianach bedg informowani na biezgco.

Witasnorecznym podpisem kazdy Uczestnik potwierdza obecnos$¢ na listach obecnosci oraz
zaswiadczeniu o ukonczeniu szkolenia — jesli zostaty przewidziane dla danej formy wsparcia.

§5
Uprawienia i obowigzki Uczestnika Projektu
Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do:

a. regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w wiasciwych dla siebie formach
wsparcia

Projekt ,,0d wsparcia do samodzielno$ci” jest wspdtfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu

Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
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b. wypetniania ankiet i testéw (weryfikujgcych postep w nauce) zwigzanych z realizacjg projektu
i monitoringiem jego pdzniejszych rezultatow — jesli zostaty przewidziane dla danej formy
wsparcia.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do biezgcego informowania Organizatora Projektu
o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktécic lub uniemozliwi¢ dalszy udziat w projekcie.

Warunkiem ukonczenia projektu jest udziat w zajeciach. Uczestnik/czka Projektu zobowigzuje sie
do uczestnictwa w minimum 80% zaje¢ szkoleniowych pod rygorem skreslenia z listy Uczestnikéw.

Wszyscy uczestnicy majg obowigzek rzetelnego wypetniania wszelkich dokumentéw
monitoringowych i ewaluacyjnych dostarczonych przez Organizatora, w tym ankiet dotyczacych
oceny i jego rezultatéw — jesli zostaty przewidziane w danej formie wsparcia.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do udziatu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych przez
Organizatora Projektu oraz podmioty zewnetrzne na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do dostarczenia Organizatorowi Projektu do 4 tygodni od
zakonczenia udziatu w projekcie (réwniez w przypadku przerwania udziatu w projekcie)
dokumentéw potwierdzajgcych potwierdzajgce nabycie kwalifikacji: certyfikaty, dyplomy,
zaswiadczenia lub inne dokumenty potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji (w przypadku oséb,
ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu).

§6
Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie Uczestnika Projektu zobowigzuje sie niezwtocznie
dostarczy¢ do Organizatora Projektu pisemng informacje o tym fakcie (osobiscie, faxem, mailem
badz za posrednictwem poczty).

Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje
poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia wraz z podaniem przyczyny.

Organizator Projektu zastrzega sobie prawo do wykreslenia Uczestnika Projektu z listy
uczestnikéw projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu.

Rezygnacja z udziatu w projekcie lub skreslenie z listy Uczestnikdw Projektu zobowigzuje do
zwrotu wszystkich materiatéw szkoleniowych przekazanych przez Organizatora w ramach szkolen.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika Projektu z listy uczestnikow projektu jego
miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej.

§7
Postanowienia koricowe
. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do respektowania zasad niniejszego regulaminu.
. Regulamin dostepny jest w Biurze Projektu.

. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 05.05.2025 r. Projektodawca zastrzega sobie
mozliwos¢ wniesienia zmian do Regulaminu. Aktualny regulamin Organizator umieszczaé bedzie
na podstronie internetowej projektu.

Projekt ,,0d wsparcia do samodzielno$ci” jest wspdtfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu
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